


บรบิทปจัจยัแวดลอ้มที่มีผลต่อการสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 6

8 จงัหวดั    69 อ าเภอ

พื้นที่ปกครองพเิศษ เมืองพทัยา

ประชากร 5,931,392 คน    

5 จงัหวดั ตดิอา่วไทย ยาว 578 กม.

146 เกาะ (เกาะสชีงั,เกาะลา้น,เกาะเสม็ด, 

เกาะชา้ง,เกาะกูด,เกาะหมาก)

เขตชายแดนตดิ กมัพูชา 416 กม. 

จุดผ่านแดนถาวร จ.สระแกว้ อ.อรญัประเทศ

จ.จนัทบรุ ีอ.โป่งน ้ารอ้น ,จ.ตราด อ.คลองใหญ่

เขตการการปกครอง



บริบทปัจจยัแวดลอ้มท่ีมีผลต่อการสาธารณสขุ 

เขตสขุภาพท่ี 6

การค้าชายแดนกัมพูชา

เขตเศรษฐกิจพิเศษ

กลุ่มจังหวัดซูเปอร์คลัสเตอร์
4 ใน 9 จังหวัดของประเทศ

Eastern Economic Corridor 

EEC (3 จังหวดั)

Special Economic Zone  

(2 จังหวดั)



นกัทอ่งเทีย่ว ปีละ 25 ลา้นคน

7.5 

ลา้นคน

10 ลา้นคน !!
5 ปี 

ประชากรท่ีส่งผลกระทบต่อการใหบ้ริการดา้นสุขภาพ

เขตสุขภาพท่ี 6 



การจดัระบบบริการ เขตสุขภาพท่ี 6 

สถานบรกิารภาครฐั 

73 แห่ง

ขนาด A 6 แห่ง

ขนาด M2 5 แห่ง

ขนาด M1 5 แห่ง

ขนาด S 3 แห่ง

ขนาด F1 11 แห่ง

ขนาด F2 37 แห่ง

ขนาด F3 6 แห่ง

ศสม./รพ.สต. 804 แห่ง



จ านวนรพ. และจ านวนเตียงของ รพ. ในสงักดั สป.

นอกสงักดั สป. และเอกชน ( ม.ค. 2561)

จังหวัด
จ านวนรพ.(แห่ง) จ านวนเตียง(เตียง)

รพ.ใน
สังกัด

รพ.นอก
สังกัด

รพ.
เอกชน

รพ.ใน
สังกัด

รพ.นอก
สังกัด 

รพ.
เอกชน

จันทบุรี 12 - 2 1,178 - 265

ฉะเชิงเทรา 11 - 2 1,194 - 200

ชลบุรี 12 7 11 1,762 1,348 1,537

ตราด 7 - 1 525 - 114

ปราจีนบุรี 7 1 1 947 47 10

ระยอง 9 - 3 1,204 - 370

สมุทรปราการ 6 4 15 890 430 2,332

สระแก้ว 9 1 - 848 60 -
รวม 73 13 35 8,548 1,885 4,828

สัดส่วน 1.5 :1 1.27:1

การจดัระบบบริการ เขตสุขภาพท่ี 6 

จังหวัด
แพทย์

ต่อประชากร
พยาบาล

ต่อประชากร

อัตราส่วน
เตียง: 10,000

ประชากร

ชลบุรี 1 : 3,498 1 : 789 12.3

ระยอง 1 : 3,704 1 : 518 15.4

จันทบุรี 1 : 2,150 1 : 465 14.3

ตราด 1 : 4,097 1 : 400 22.0

สมุทรปราการ 1 : 6,527 1 : 1,428 06.1

ฉะเชิงเทรา 1 : 2,983 1 : 608 15.0

ปราจีนบุรี 1 : 3,152 1 : 457 17.8

สระแก้ว 1 : 7,140 1 : 1,313 12.7

เขตสุขภาพที่ 6 1 : 3,780 1 : 704 12.7

จ านวนบุคลากรทางการแพทย์



ภารกจิ CSO 
เขตสุขภาพที ่6

M&E และ Area focus ใน Service plan 
สาขาทีเ่ป็นปัญหา เพือ่ให้บรรลุเป้าหมาย

ขบัเคลือ่นความร่วมมือตามยุทธศาสตร์การจดัตั้งศูนย์ความเป็นเลศิทางการแพทย์ 
เขตสุขภาพที่ 6 และคณะแพทยศาสตร์

การขบัเคลือ่น และก ากบัติดตาม 
ระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)1

4

การพฒันาคุณภาพระบบงานอุบตัิเหตุฉุกเฉินและการส่งต่อ3

2

บริหารจัดการทรัพยากรงบลงทุน5



1. พัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศ 4 สาขาหลัก ในโรงพยาบาลของ
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และกรมการแพทย์ ให้ได้ตามเกณฑ์
พัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศ ด้านการเปลี่ยนไต ที่ โรงพยาบาลชลบุรี

2. พัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศ ด้านการเปลี่ยนกระจกตา ที่ โรงพยาบาล
ชลบุรี และ โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร

3.  พัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศ  ด้านการปลูกถ่ายไขกระดูก ที่ 
โรงพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี

4. พัฒนาศูนย์ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ได้แก่ Maxillo-facial 
surgery , Micro surgery และ การดูแลผู้ป่วยบาดเจ็บกระดูกสันหลัง ที่ 
โรงพยาบาลชลบุรี 

5 .  พัฒนาศูนย์ความเชี่ ยวชาญเฉพาะด้ านแพทย์แผนไทย ที่ 
โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร

6. พัฒนาศูนย์ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านอาชีวเวชศาสตร์และ
สิ่งแวดล้อม ที่ โรงพยาบาลระยอง

7. พัฒนาศูนย์ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านสาธารณสุขชายทะเล ที่ 
จังหวัดตราด

1. คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย สามารถพัฒนาศูนย์
ความเป็นเลิศที่มีความสามารถเทียบเคียงกับนานาชาติ จ านวน 5 ศูนย์ เพื่อ
รองรับระบบบริการสุขภาพของเขตสุขภาพที่ 6

. กระทรวงสาธารณสุข โดยกรมวิชาการ และ/หรือ โรงพยาบาลในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข สามารถพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศที่มี
ความสามารถเทียบเคียงกับนานาชาติ จ านวน ... ศูนย์ เพื่อรองรับระบบ
บริการสุขภาพของเขตสุขภาพที่ 6

 ขับเคลื่อน ความร่วมมือตามยุทธศาสตร์การจัดตั้งศูนย์ความเป็นเลิศทางการแพทย์ เขตสุขภาพที่ 6 และคณะแพทยศาสตร์
พัฒนา

ระบบส่งต่อ
พัฒนาศูนย์

มะเร็ง
พัฒนาศูนย์

หัวใจ
พัฒนาศูนย์
อุบัติเหตุ

พัฒนาศูนย์
ทารกแรกเกิด

พัฒนาศูนย์
Transplant

การเรียน
การสอน

พัฒนา
งานวิจัย

1. เพ่ิมจ านวนเตียงผู้ป่วยในโรงพยาบาลของกระทรวงสาธารณสุขตาม
เกณฑ์ 20 เตียงต่อประชากร 10,000 คน และรวมเตียงของทุกภาคส่วน 25 เตียง 
ต่อประชากร 10,000 คน

2. มีการบูรณาการ การใช้เตียงผู้ป่วยร่วมกันระหว่างโรงพยาบาลกระทรวง
สาธารณสุขและโรงพยาบาลของมหาวิทยาลัยในเขตสุขภาพที่ 6

3. มีระบบการบรหิารจัดการการส่งต่อผู้ปว่ยระหว่างเขตสุขภาพที่ 6 กับคณะ
แพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
และระหว่างจังหวัดปราจีนบุร ีกับ คณะแพทยศาสตร์ มศว.

เป้าหมายในระยะ 5 ปี



รพ.สมุทรปราการ

Medical Service  Excellent  Center  
แบบบูรณาการของเขตสุขภาพที่ 6

สาขาทารกแรกเกิด

สาขามะเร็ง

สาขาหัวใจ

สาขาอุบัติเหตุ

สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ

3 3 33

รพ.ชลบุรี 1
11
1

มี kidney ,cornea
transplant

รพ.ระยอง 2 2 22
มีอาชีวเวชศาสตร์
และสิ่งแวดส้อม

รพ.ตราด 3333
สาธารณสุขทางทะเล

รพ.พระปกเกล้า 1
1 2

2
มี cornea, bone 
marrow transplant

รพร.สระแก้ว 
3 3 33

รพ.เจ้าพระยาอภัยภูเบศร 1

2 22- Cornea transpant
- แพทย์แผนไทย

รพ.นครนายก
3 3 33

รพ.พุทธโสธร
2 2 32

รพ.สมเด็จ ณ ศรีราช 
2 3 22

รพ.ม.บูรพา
2 2 22

รพ.จุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย
รพ.รามาธิบดี

1+ 1+ 1+ 1+

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ



ข้อมูลการให้บริการ รพ.ที่ได้รับการยกระดับ
ในเขต 6

รพ. ยกระดับ จ ำนวน
ประชำกร

จ ำนวนเตียง
จริง(58)

active bed อัตรำกำร
ครองเตียง

OP (ครัง้)
(57)

IP คน
(57)

CMI
(58)

รพ.บำงละมุง s 199048 250 233 93.29 493,197 25,271 0.855

รพ.บำงพลี M1 225,326 200 171 85.47 301,595 12,601 0.795

รพ.กบนิทร์บุรี M1 132,278 205 180 87.15 256,513 15,588 0.85

รพ.แกลง M1 129,709 200 141 70.69 218942 14350 0.897

รพ.เฉลิมพระเกียรตฯิ M1 60,112 107 30 41.78 148,451 3,995 0.542

รพ.อรัญประเทศ M1 116,354 151 121 80.71 228,307 11,861 0.663



ข้อมูลการให้บริการ รพ.ที่มีแผนการยกระดับ

รพ. ระดับ
เดมิ

ยกระดับ จ ำนวน เตียง
จริง(58)

active 
bed

อัตรำกำร
ครองเตียง

OP (ครัง้)
(57)

IP คน
(57)

CMI
(58)

รพ.บำงน ำ้เปรีย้ว F1 M2 (4) 65 55 84.36 134,158 35674 0.723

รพ.สนำมชัยเขต F1 M2 (1) 111 91 82.10 128,098 6,035 0.67

รพ.บำงปะกง F1 M2 (2) 90 57 63.38 119,596 6,106 0.567

รพ.พนัสนิคม M2 M1 (1) 137 137 99.82 299,135 11,114 0.856

รพ.แหลมฉบัง M2 M1 (2) 113 107 94.39 242,257 8,984 0.756

รพ.พำนทอง F1 M2 (3) 81 57 70.62 218,524 5,718 0.537

รพ.วังน ำ้เยน็ F2 F1 85 65 76.41 133,645 5,387 0.560



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศ กยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภณัฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

สูติ C/S ปี 59= C/Sที่มีปัญหำ ….. ….. ….. …..

ศัลย์ appendectomy ปี59 =appendectomy ที่มี
ปัญหำ

2 ….. ….. …..

Med sepsis ขยำย ICU 8 เตียง
แยก ward Med

4 ….. ….. …..

เดก็/กุมำร PICU ปี 60=NICU 4 เตียง ….. ….. ….. …..

ออร์โธ Simple closed Fx ปี 59= ท ำ  microsurgery บำง
ประเภท

1 ….. ….. …..

ไต CKD  clinic ปี 59=เปิด HD 8 เตียง
ปี 59=เปิด PD

1 ….. ….. …..

จิตเวช OPD จิตเวช ปี 62 เปิด หอผป.จิตเวช 1

ICU 2 
เตียง



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศ กยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภณัฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

หัวใจ SK ปี59=ICU med เพิ่ม 8-10 
เตียง  59=exercise stress 
test 
59=echo
59= heart failure clinic

รวม
กับ 
Med

ปี59 อำยุรศำสตร์ โรคหัวใจ 
1 คน
อบรมพยำบำลเฉพำะทำง
โรคหัวใจ/Echo

….. …..

อุบัตเิหตุ Pre-hos In-hos 59,62=ICU ศัลย์ 4-8 เตียง
ปี 62 = burn unit 5 เตียง

….. ปี 61 =แพทย์เวชศำสตร์
ฉุกเฉิน 1 คน

….. …..

มะเร็ง Palliative รวมกับ Med ปี 59 ให้ chemo
ปี 60=palliative care  5 
เตียง

….. ปี 59-62 อบรมพยำบำล
เฉพำะทำง

….. …..

ทำรกแรก
เกิด

NICU  5 เตียง SNB 10 
เตียง

60=NICU 8 เตียง
59=High frequentcy 2 เตียง
59=SNB 15-20 เตียง

….. ปี 61 อบรมพยำบำลเฉพำะ
ทำง

….. …..

หลอดเลือด
สมอง

Refer
Stroke F/U

59 =ให้ rt-PA ได้เอง
59-60 =stroke unit 8 เตียง

….. ปี 59-61=อำยุรแพทย์ 4 คน
ปี 59=อบรมพยำบำล
เฉพำะทำง

….. …..



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศ กยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภัณฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

สูติ NL=1171 , AbNL= 8 ,C/S=141 ปี59ลดอัตรำกำรเกิดBirth Asphyxia 1 อบรมเฉพำะทำง สูติ 1คน/ปี 1 Central Monitor NST.

ศัลย์ มีห้องผ่ำตัด3 ห้อง ปี59ใช้กล้องส่องตรวจต่ำงๆในกำร
วินิจฉัย

3 อบรมเฉพำะทำงส่องกล้อง 4 กล้องส่องตรวจต่ำงๆ

Med มีเตียงICU 6 เตียง ปี59-60 เพิ่มเตียง ICU เป็น8เตียง 1 อบรมพยำบำลเฉพำะทำง 
1คน/ปี

2 เตียง ICUพร้อม
อุปกรณ์

ทำรก มีเตียง NICU 4 ,SNB 16 ปี59 เพิ่มเตียงNICU เป็น 6 เตียง 1 พยำบำลเฉพำะทำง 1คน/ปี 2 เตียง NICU +อุปกรณ์

กุมำร แยกแผนกผู้ป่วยในชัดเจน ปี60 เพิ่มเตียง PICU 2 เตียง 1 อบรมพยำบำลเฉพำะทำงเด็ก - ปี60เตียง PICU
อุปกรณ์

ออร์โธ เปลี่ยนข้อเข่ำ  ข้อสะโพก เคร่ือง Arthoscope ส ำหรับตรวจข้อ
ต่ำงๆ

1 อบรมพยำบำลออโธปิดิกส์ 2 เตียงศัลยกรรมกระดูก

หัวใจ ส่งPCI รพ.เอกชนที่เป็น
เครือข่ำย

จ้ำงเหมำบริกำรเอกชนรักษำ,หตัถกำร - - - -

อุบัตเิหตุ พัฒนำระบบ EMS ปี60 พัฒนำระบบ IS 1 อบรมพยำบำลเฉพำะทำงER ครุภณัฑ์ ER

มะเร็ง ตรวจคัดกรองและวินิจฉัยมะเร็ง
ระยะต้น,มีPalliative Careในรพ.

เพิ่มกำรตรวจคัดกรองและวินิจฉัยมะเร็ง
ระยะต้นให้ครอบคลุมมำกขึน้

1 พยำบำลเฉพำะทำงมะเร็ง 1 ตู้ผสมยำเคมีบ ำบัด



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศ กยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภัณฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

จิตเวช มีจิตแพทย์ตรวจ1วัน/เดอืน 1 ส่งเรียนจิตแพทย์ จบปี60 - -

ไต มีคลินิกไตเทียมโดยจ้ำงเหมำ ปี58 เพิ่ม 8เตียงเป็น 10เตียง - - - -

NCD มี Stroke Fast Track ปี59 เปิด Foot Clinic - - - -

ENT ให้กำรดูแลโดยแพทย์ ENT2 คน ปี59 ใช้กล้องจุลทรรศน์ผ่ำตัด 1 อบรมพยำบำลเฉพำะทำง 1 ปี59กล้อง
จุลทรรศน์ผ่ำตัด

ปฐมภูมิ รักษำ ฟ้ืนฟู กำรแพทย์แผนไทย ปี59 ออกเชิงรุกในชุมชน - - - -

อำชีว ดูแลสุขภำพเจ้ำหน้ำที่ รพ. ปี59 ออกเชิงรุกในชุมชน 1 อบรมพยำบำลอำชีวอนำมัย - -



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศักยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภณัฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

สูติ NL, AbNL, C/S 877 Case (6เดือน)
อ่ืน ๆ เช่น TR, Hysterectomy

Laparoscope TR, 
Corporscope, LEEP

2 -สูตแิพทย์ 1 คนปี 59
-อบรมเฉพำะทำงสูตศิำสตร์

ศัลย์ Appendectomy, Explorlab, 
Colocystectmy, Gastroscope
อ่ืน ๆ เช่น MRM, ผ่ำตัดต่อล ำไส้

Laparoscopy
Fast track  Abdomen

2 -ศัลยแพทย์ 1 คนปี 59
-วสัิญญีแพทย์
-อบรมเฉพำะทำงด้ำนศัลยศำสตร์

-Colono scope
-อุปกรณ์ห้ำมเลือดใน
ทำงเดนิอำหำร (Clip) 

Med ตรวจ OPD -อบรมเฉพำะทำงเดก็วกิฤติ ขยำย ICU จำก 6 เตียง
เป็น 8 เตียง

หลอดเลือด
สมอง

Fast track Stroke, CT Scan, รักษำผู้ป่วย
ที่ไม่มีเลือดออกในสมอง, ส่งต่อCaseที่
เกินศักยภำพกรณีที่ต้องผ่ำตัด

Drip ยำ rtPA โดยจัดเตียง 
Drip ใน ICU ปี 59

3 -ส่งพยำบำลอบรมเร่ืองกำรให้ยำ
rtPA ที่รพศ.ระยอง ปี 59

เด็ก ตรวจรักษำ OPD เปิด PICU 2 เตียงปี 60 -อบรมพยำบำลเฉพำะทำงสำขำ
เดก็วกิฤต,ิ พัฒนำกำรเดก็เฉพำะ
ทำง/อบรมกำรใช้เคร่ืองช่วยหำยใจ

เคร่ืองช่วยหำยใจ

ออร์โธ Locking nail, Dynamic Hip Crew, ใส่ 
Plate, ใส่ K-Wire

3 -อบรมเฉพำะทำงออโธปิดกิส์

จักษุ OPD ตำ ผ่ำตัดตำต้อกระจก
เลเซอร์ต้อหนิ ต้อกระจก ลอกต้อเนือ้

1 -จักษุแพทย์ 1 คนปี 59 -Setผ่ำตัดตำเพิ่ม
-ห้องผ่ำตัดตำแยก

หัวใจ Drip SK ก่อนส่งต่อ, Warfarin Clinic คลินิกโรคหัวใจเตม็รูปแบบ

ปี 59 = ขอวสัิญญีแพทย์ = 1 คน, ปี 60 ขอวสัิญญีแพทย์ = 1 คน
ปัจจุบันมีวสัิญญีแพทย์ 1 คน, วสัิญญีพยำบำล 5 คน



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศักยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภณัฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

อุบัติเหตุ มีระบบPre-hospital care
คัดกรองและรักษำผู้บำดเจบ็
รับส่งต่อจำกลูกข่ำย และแม่ข่ำย

จัดตัง้ศูนย์ประสำนงำน
รับส่งต่อให้เป็นระบบ

-อบรมพยำบำลเฉพำะทำงสำขำ
อุบัตเิหตุ

มะเร็ง Palliative Care
คัดกรองมะเร็ง  กำรรักษำเบือ้งต้น

ตัง้ศูนย์ Palliative Care -อบรมพยำบำลกำรดูแลผป.ที่ให้
สำรเคม,ี เภสัช อบรมกำรผสมยำ
เคม,ีแพทย์ อบรมด้ำนมะเร็งวิทยำ

ตู้ผสมยำเคมี
สถำนที่รองรับ

จิตเวช เปิดOPDคลินิกเดือนละ1ครัง้(พฤหสัที่3
ของเดือน)โดยจิตแพทย์จำกรพศ.ระยอง

- -แพทย์จติเวชศำสตร์ 1 คนปี59

NCD คลินิก DM, HT, COPD -อบรมพยำบำลเฉพำะทำง CM

ปฐมภมิู ให้บริกำรส่งเสริม ป้องกัน รักษำ ฟ้ืนฟู
ผู้รับบริกำรท่ีมีปัญหำสุขภำพ

ทำรก ตรวจรักษำ OPD เปิด NICU 2 เตียง -อบรมเฉพำะทำงเดก็วกิฤติ

อาขวี -ตรวจสุขภาพประจ าปี
-ตรวจสภาพแวดล้อมในการท างาน

-คลินิกโรคจากการท างาน
-ตรวจตามความเส่ียงของงาน

พยาบาล
1

ปี 59 ขอพยาบาล1คน
ปี 60 ส่งแพทย์เรียนอาชีวเวชศาสตร์
1ทุน พยาบาล1คน

-เคร่ืองตรวจ
สมรรถภาพ ห ูปอด 
ตา(ก าลังจดัซือ้)
-เคร่ืองตรวจแสง 
เสียง ความร้อน 

-เคร่ืองตรวจ ห ูตา

ปี 59 = ขอวิสญัญีแพทย์ = 1 คน, ปี 60 ขอวิสญัญีแพทย์ = 1 คน
ปัจจบุนัมีวิสญัญีแพทย์ 1 คน, วิสญัญีพยาบาล 5 คน



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศ กยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภณัฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

สตู ิ NL+AbNL = 281 รายC/s=0 ปี 59 C/S 1 ปี 59 = 1 OR 3 หอ้ง ปี 59 =ICU 8 เตยีง
(ครภุณัฑ ์ICU)

ศลัย์ Appendectomy = 1 ราย

Med OPD ปี 59 2 ปี 59,60 = 1 ,2

เด็ก OPD ปี 59 ดแูลทารก >1000g 1 ปี 59,60 = 1,2

ออรโ์ธ OPD ปี 59 non dispress Fx 1 ปี 59,61 = 1,2

หวัใจ ให ้SK ปี 59 Warfarin clinic

อบุตัเิหตุ พัฒนาระบบ EMS ปี 62  Trauma Center 3

มะเร็ง ปี 59 Palliative care

ไต ปี 59 หน่วยไตเทยีม

EENT 1 ครภุณัฑ ์ EENT

จติเวช ปี 59 พัฒนาการวนิจิฉัย

NCD stroke fast track ปี 60 Stroke  Unit

ปฐมภมู ิ รักษา ฟ้ืนฟ ู การแพทยแ์ผนไทย

อาขวี ศนูยอ์าชีวเวชศาสตร์ 2 ปี 60 = 2

ปี 58=1, 59 วิสญัญี =1



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดบั

สาขา ศ กยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภัณฑ์

2558 แผนพัฒนา 2558 แผนพัฒนา* 2558 แผนพัฒนา

สูติ NL+AbNL = 1374 c/s=398 ….. ….. ….. …..

ศัลย์ Appendectomy = 360 ราย ….. ….. ….. …..

MED OPD = 101,633 ครัง้ เพิ่ม ICU จาก 4 เตียง เป็น 8 เตียง ….. ….. ….. ครุภัณฑ์ ICU

เด็ก OPD = 18,929 ครัง้ เปิด NICU  2 เตียง ….. ….. ….. ครุภัณฑ์N ICU

ออร์โธ OPD = 10,333 ครัง้ ….. ….. ….. …..

หัวใจ ให้ SK =21 ราย ….. ….. ….. …..

อุบัติเหตุ ปี59 เปิด trauma unit 8  เตียง ….. ….. ….. ครุภัณฑ์ ICU

มะเร็ง ปี 59 ตรวจหามะเร็งล าไส้ ….. ….. กล้องส่องตรวจส าไส้ใหญ่ …..

จิตเวช ขณะนี ้ PART TIME จาก รพ.ศ
OPD =2410 ครัง้

ปี 63  เปิดแผนกจติเวช ….. ปี 60 =1 ….. …..

NCD STROKE FAST TRAC +2 ราย ปี 62   STROKE UNIT ….. ….. ….. …..

ปฐมภมิู รักษาฟ้ืนฟูการแพทย์แผนไทย ….. ….. ….. …..

ENT ….. ปี 63 เปิดแผนก ENT ….. ปี 60 =1 ….. ครุภัณฑ์ ENT

จักษุ,ไต ปี 59 เปิดแผนกจักษุ
ปี 59 เปิดแผนกล้างไต

จบปี 59   1 คน ครุภัณฑ์ จักษุ

อาขีวะ ….. ปี 63 เปิดแผนกอาชีวะ ….. ปี 60 =1 ….. …..

ขณะนีม้ีแพทย์วิสัญญี  2 คน



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศ กยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภณัฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

สูติ NL+Ab รวม C/S - หอผู้ป่วยสูติ-นรีเวชแยกออก

จำกห้องคลอด

อบรมเฉพำะทำง 1 ปี/คน u/s ใช้มำ 10 ปี เคร่ือง U/S 4 มิติ ปี 59

ศัลย์ -Appendectomy/ 
Hernia ฯ  
-ไม่มี OR Minor 

- หอผู้ป่วยศัลยกรรมปี  62
- OPD ศัลยกรรม ปี 62
- เปิด OR Minor ปี 59

-ศัลยแพทย์ ปี 62
-พยำบำลOR ปีละ 2 คน
-วิสัญญี ปีละ 1 คน

Med - ICU 4-8 เตียง  1
ต.ค.58
- ไม่มีหอผู้ป่วย 
อำยุรกรรม

-เพิ่มกำรตรวจเพำะเชือ้และ
ตรวจ Blood Gas

-Med
2 คน

ผู้ป่วยวิกฤตหลักสูตร 1 เดือน 2
คน/ปี หลักสูตร4 เดือน 1-2 คน/ปี

Ventilator volume 
control 6 ตัว,
Bird 6 ตัว
Central monitor1ชุด

- เคร่ืองวัดควำมดัน
โลหิต MAP
-Serum Lactate kid
- Air pipeline ICU 

เด็ก -หอผู้ป่วยกุมำร  ปี 59
- PICU ในแผนกกุมำร ปี 61
- ห้องตรวจโรคเฉพำะ ปี 62

เฉพำะทำงวิกฤตทำงเดนิหำยใจ
ในเด็ก 1 เดือน 3 คน/ 4 เดือน 3
คน
ป.โท ทำงกุมำรเวชกรรม 1 คน

-Blood Gas
-Volume control
-เคร่ืองวัด O2
ฯ

ortho - ผ่ำตัด general 
orthopedic
ไม่มีหอผู้ป่วย
Ortho

-OPD  ห้องเฝือก ปี 62
-หอผู้ป่วยOrtho ปี 59

Ortho 
2 คน

-เฉพำะทำงortho 4 เดือน6 คน 
-ปริญญำโททำงศัลยกรรม ออโธ
1 คน
-วิสัญญีแพทย์ ปี 59

มี อุปกรณ์ผ่ำตัด
พืน้ฐำนortho ครบ



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศ กยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภณัฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

หัวใจ ให้ SK มีCardio Med 
จำก เอกชนมำตรวจ 
2ครัง้/เดือน

-warfarin clinic -เฉพำะทำง หัวใจและหลอดเลือด 4
เดือน  2 คน ปี 59
- เฉพำะทำง4 เดือน ปี  59

-Echocardiography ปี 59
- Exercise stress test ปี 59

อุบัติเหตุ
EMS

CT Scan -พัฒนำระบบ EMS 
-Fast Track 

-แพทย์เวชศำสตร์ฉุกเฉิน ปี 62
- อบรม เฉพำะทำง

-Transfer NIBP 
2 เคร่ือง

มะเร็ง - ส่งต่อ -Palliative care zone ปี 59
-Pain clinic ปี 59

-อบรมเฉพำะทำงปี 59-62
- Pathologist ปี 61 

-ตู้ผสมยำเคมีบ ำบัด ปี 62
- ห้องแยกให้เคมีบ ำบัด ปี 62

ทำรก
แรกเกิด

ห้องคลอดรวมกับ
ทำรกป่วย 0-1 เดือน

-จัด บริกำร หอ NICU แยก
ออกจำกห้องคลอด 

-Incubator 2 หลัง ปี 61
- เคร่ืองช่วยหำยใจ 2 เคร่ือง ปี 61
- infusion pump

ไต -HD  outsource 
- CAPD เดือนละครัง้ 
จำก รพ.แม่ข่ำย

-จัดตัง้ CKD Clinic  
- CAPD clinic center 

-อบรมกำรวำงสำย TK ปี 59
- PD Nurse ปี 59,61

-U/S  ที่สำมำรถตรวจ KUB 
System ปี 59
-ชุด Kidney biopsy ปี 59

EENT -ผ่ำตัด blinding 
cataract 2 เดือนครัง้ 

- ผ่ำตัดสัปดำห์ละ 2 ครัง้ ปี 
59

- - จักษุแพทย์จบปี 59
- อบรมเฉพำะทำง ปี 59

- Fundus camera ปี 59
- laser ผู้ป่วยต้อหิน ปี 59
- snellen chart,Pin hole

จิตเวช - OPD จิตเวช -คลินิกจติเวช  ปี 59
-มีเตียงเฉพำะผป. จติเวช  หอ
ละ 1 เตียง ปี 59

-จิตแพทย์  ปี 61
- อบรมเฉพำะทำง



ศักยภาพและแผนการพฒันาสถานบริการยกระดับ

สำขำ ศ กยภำพในกำรให้บริกำร บุคลำกร ครุภณัฑ์

2558 แผนพัฒนำ 2558 แผนพัฒนำ* 2558 แผนพัฒนำ

ทันตกรรม จัดบริกำรทันตกรรม
พืน้ฐำน 

- ทันตแพทย์ 5 คน
- ทันตแพทย์เดก็  1
คน

-ศัลยกรรมช่องปำก จบปี 59
- ปริทันต์วทิยำ จบปี 60

-Unit ท ำฟัน 
-เคร่ือง x-ray 
panoramic 1 เคร่ือง
- x-ray ในช่องปำก 
ระบบดจิติอล 1 เคร่ือง

ปฐมภมิู -ไม่มีบริกำรอำชีวอนำมัย
- แพทย์แผนไทยไม่ครบ
ตำมเกณฑ์ 

-บุคลำกรไม่ครบ
ตำมเกณฑ์ปฐมภูมิ
1:1250

-แพทย์อำชีวอนำมัย  1 คน ปี 60
- แพทย์เวชศำสตร์ทั่วไป1คน ปี 60
-แพทย์แผนไทย 2 คน ปี 59 ,60

-ชุดตรวจ Pap smear 
เคล่ือนที่ 1 ชุด
- ชุดตรวจพัฒนำ เดก็
ชุดใหญ่ 

NCD EAC
DM/HT Clinic 

-COPD Clinic
-คลินิก รักษ์เท้ำผู้ป่วย

-อบรมกำรใช้ spiro meter 
- Case manager DM/HT ปี 59

- - Spiro meter ปี 59

หลอดเลือด
สมอง

Stroke fast track -stroke fast track  ปี  58 
-Stroke unit ปี  59 
- Tele Stroke 
conference ปี 59

-พยำบำลที่ผ่ำน
basic stroke 3 คน 
advance stroke 2 
คน

-อบรมหลักสูตร basic advance ทุก
แผนก ปี 59-62 ปี ละ 1 คน

CT
Scan 



• ยุทธศำสตร์กำรลงทุนตำมแผนพฒันำ service plan 
1. จ ำเป็นเร่งด่วน 

2. ขยำยตัวเพื่อรองรับอนำคต 

3. กำรลงทุนเพื่อทดแทนและสิ่งสนับสนุน

กำรบริหำรกำรลงทุนร่วม

• งบลงทุนพรบ.,งบEEC ,งบภำคบรูณำกำร

• แผนกำรลงทุนตำมแผนกำรพัฒนำ  service plan
ปี 2560 -2564



สรปุการด าเนนิงานพฒันาบคุลากร เขตสขุภาพที ่๖

จัดสรรรายรพ.ตามความต้องการ service plan ในการพัฒนาและจัดภาพรวมสาขาจาก
ปัญหาไม่มีที่เรียนเริ่มจัดหลักสูตรทารกแรกเกิด 1 เดือน(ใช้งบ service plan)ปี 2557

ปี 2558

ปี 2559

ปี 2560

จัดสรรรายรพ.ตามความต้องการ service plan ในการพัฒนา 50%และจดัภาพรวมสาขา 50%
-ทารกแรกเกิด 1 ด. /ผู้ใหญ่วิกฤต 1 ด./การดูแลผป.หลอดเลือด รพ.ชลบุรี

จัดสรรรายสาขาservice plan จัดภาพเขต  100% จัดหลักสูตรในเขต
-ทารกแรกเกิด 1 ด. /ผู้ใหญ่วิกฤต 1 ด./พยาบาลCKD Manager
-NCDs System Manager (SM)และการออกแบบปรับพฤติกรรม ในระดับอ าเภอ 5 วัน/-CAPD 4 
ด./-การพัฒนาบุคลากรปฐมภูมิ แพทย์ ทีมสหวิชาชีพ/-สุขภาพจิต  นักจิต สหวิชาชีพ แพทย์

จัดสรรรายสาขาservice plan จัดภาพเขต  97% จัดหลักสูตรในเขต   -ทารกแรกเกิด 1 ด. /ผู้ใหญ่
วิกฤต 1 ด./ การพยาบาลเฉพาะทางทารกแรกเกิดวิกฤต 4 เดือน/
CAPD 4 เดือน./การพยาบาลฉุกเฉิน 2 สปัดาห์/ การพยาบาลดา้นการฟ้ินฟสูภาพการพยาบาลดา้นการฟ้ิน
ฟูสภาพ/ การพฒันาสมรรถนะพยาบาลในการจดัการผูป่้วยภาวะหวัใจลม้เหลว2 วนั/ Ultrasound in 
emergency care/ คลินิกเฉพาะโรคครบวงจร(อมัพฤกษอ์มัพาต ขอ้เข่าเส่ือมภูมิแพ ้ทางเดินหายใจและ
ไมเกรน)/ การดูแลทนัตสาธารณสุขในผูป่้วยเร้ือรังรองรับการจดับริการ PCC



การประเมนิ
ความต้องการ
พัฒนาศักยภาพ

รองรับ 
service plan 

ทารกแรกเกิด

อุบัตเิหตุ
และฉุกเฉนิ

มะเร็ง

อายุรกรรม

ปฐมภูมิ

ไต/NCD

วพบ/วสส/                    
ม.บูรพา/ศ.สิรินธร/        
ศ.แพทย์/รพ.มะเร็ง/

รพ.จุฬา/
รพ.พระมงกุฎ

เขต
สุขภาพที่ 

6

CHRO6/ 
CSO6

เพิ่มเตียง
NICU/SN

เพิ่มศักยภาพ
ด้านการฉีดยาเคมีบ าบัด

เพิ่มศักยภาพ ER & ECS 
คุณภาพ,Tea Unit

เพิ่มเตียง
ICU

เพิ่มศักยภาพ
CKD clinic/NCD

เพิ่มขีดความสามารถPCC
แพทยF์M, สหวิชาชีพ

ส่วนขาดที่ต้องพัฒนาหลักสูตรรองรับ service plan
ล าดับที่ 1 คือการฉีดยาเคมบี าบัดส าหรับพยาบาล 10 วัน 76 คน    ล าดับที่ 2 พยาบาลวสิัญญี 45 คน  
ล าดับที่ 3 ทารกแรกเกิด 1,4 เดอืน 108 คน ล าดับที่ 4 อุบัติเหตุฉุกเฉิน  48 คน ล าดับที่ 5วิกฤตผู้ใหญ่ 4 เดอืน 46 คน 



ข้อมูลสถาบันฝึกอบรมและศักยภาพการฝึกอบรม
แพทย์เวชศาสตร์ฉุกเฉิน เขตสุขภาพท่ี 6

สถาบันสมทบ : รพ.เจ้าพระยาอภัย
ภูเบศร์หลัก : รพ.พระมงกุฎฯ
อัตราก าลังEP 4 คน 
ผลิตได้ปีละ 2 คน เริ่มป ี60

สถาบันหลัก : ศพศ .ชลบุรี
ผลติได้ปีละ 6 คน
อัตราก าลังEP 7 คน
รพ.บางละมุง 4 คน (จบปี 62-63)
รพ.พนัสนิคม 1 คน ( จบปี 62)
รพ.บ้านบึง 1 คน (จบปี 63)

เป้าหมาย ป ี63 เพิ่มสถาบันร่วมผลติ
• รพ.ระยอง
• รพ.พระปกเกล้า

รพ.พระปกเกลา้ 
อัตราก าลังEP 2คน และจบปี 

62,63-2คน

รพ.พุทธโสธร
อัตราก าลังEP 2 คน (จบปี63 -2 คน)

รพ.ระยอง
อัตราก าลังทุน(เรยีน 4 คน)

จบปี 62,63

รพ.บางพลี
อัตราก าลังEP 1 คน



Investment Plan 2561-2565 

Basic Facilities (สถานท่ี /ปีงบประมาณ)



ปราจีนบุรี 365 เตียง

สระแก้ว 251 เตียง

สมุทรปราการ
361 เตียง

ระยอง 253 เตียง

จันทบุรี 120 เตียง

ฉะเชิงเทรา 120 เตียง

ชลบุรี 528 เตียง

IPD จ านวน 
2,155 เตียง

จ านวนเตียง IPD



รพ. สามัญ ปี พิเศษ ปี

รพ. พุทธโสธร 46 61,63,64 15 62
รพ.สนามชัยเขต 48 61,65 18 61,65
รพ.พนมสารคาม 30 61 30 65
รพ.คลองเขื่อน 30 62
รพ.แปลงยาว 30 64
รพ.บางคล้า 30 64

ปราจีนบุรี 365 เตียง

สระแก้ว 251 เตียง

สมุทรปราการ
361 เตียง

ระยอง 253 เตียง จันทบุรี 120 เตียง

รพ. สามัญ ปี พิเศษ ปี

รพ.อภัยภูเบศร 150 61-65 50 61-65
รพ.กบินทร์บุรี 75 61-65 50 61-65
รพ.ประจันตคาม 30 65 10 65

รพ. สามัญ ปี พิเศษ ปี

รพร.สระแก้ว 88 62,63 19 62,63
รพ.อรัญประเทศ 45 63 15 63
รพ.วังน ้าเย็น 0 20 62
รพ.วัฒนานคร 0 12 64
รพ.เขาฉกรรจ์ 0 6 61
รพ.คลองหาด 0 6 63
รพ.วังสมบูรณ์ 14 65 6 65
รพ.โคกสูง 14 65 6 65

รพ. สามัญ ปี พิเศษ ปี

รพ. ขลุง 30 61 10 61
รพ.แหลมสิงห์ 30 61 10 61
รพ.เขาสุกิม 30 63 10 63

รพ. สามัญ ปี พิเศษ ปี

รพ.นิคมพัฒนา 0 23 61
รพ.ปลวกแดง 24 62 6 62
รพ.ระยอง 0 200 65

รพ. สามัญ ปี พิเศษ ปี

รพ.บางละมุง 165 61-63 50 63
รพ.พนัสนิคม 15 61-63 43 61,62
รพ.แหลมฉบัง 100 61-64 25 61
รพ.บ้านบึง 20 65 0
รพ.พานทอง 39 65 11 65
รพ.สัตหีบ กม.10 24 61 6 61
รพ.หนองใหญ่ 30 61-65 0

รพ. สามัญ ปี พิเศษ ปี
รพ.
สมุทรปราการ 80 61,63,65 0
รพ.บางพลี 30 63 20 63
รพ.บางบ่อ 60 65 36 65
รพ.บางจาก 51 61 25 61,62
รพ.พระสมุทร
เจดีย์ 9 61 10 61
รพ.บางเสาธง 28 61,62 12 62

ฉะเชิงเทรา 120 เตียง

ชลบุรี 528 เตียง

IPD จ านวน 2,155 
เตียง



จ านวนเตียง ICU ทั้งหมด 
292 เตียง

56 เตียง
18 เตียง43 เตียง

42 เตียง

67 เตียง 57 เตียง

9 เตียง รพ. ปี จ านวน
รพ.พระปกเกล้า 64 8
รพ.สอยดาว 64 1

รพ. ปี จ านวน
รพ. พุทธโสธร 61,63 24
รพ.สนามชัยเขต 62,63 8
รพ.พนมสารคาม 62,63,65 7
รพ.บางปะกง 64 4

รพ. ปี จ านวน
รพ.ชลบุรี 61-62 20
รพ.บางละมุง 61-63 22
รพ.พนัสนิคม 63,64 8
รพ.แหลมฉบัง 63-65 12
รพ.บ้านบึง 65 5

รพ. ปี จ านวน
รพ.อภัยภูเบศร 61-65 40
รพ.กบินทร์บุรี 61-64 16

รพ. ปี จ านวน
รพ.แกลง 63 4
รพ.เฉลิมพระเกียรติ 61,63 12
รพ.ปลวกแดง 61,62 8
รพ.ระยอง 61 33

รพ. ปี จ านวน
รพ.สมุทรปราการ 61-64 20
รพ.บางพลี 61-65 15
รพ.บางบ่อ 64 7

รพ. ปี จ านวน
รพร.สระแก้ว 61,63 10
รพ.อรัญประเทศ 63 8



รพ. ปี จ านวน
รพ.สนามชัยเขต 62 1
รพ.พนมสารคาม 62 1

รพ. ปี จ านวน
รพ.อภัยภูเบศร 64-65 3
รพ.กบินทร์บุรี 64-65 4

จ านวน OR ทั้งหมด 
33 ห้อง

7 ห้อง
10 ห้อง

5 ห้อง

10 ห้อง10 ห้อง

3 ห้อง

2 ห้อง

รพ. ปี จ านวน
รพ. สอยดาว 63 2
รพ.พระปกเกล้า 62 3

รพ. ปี จ านวน
รพร.สระแก้ว 64 4
รพ.อรัญประเทศ 62 6

รพ. ปี จ านวน
รพ.สมุทรปราการ 63-65 3

รพ. ปี จ านวน
รพ.ชลบุรี 61 3
รพ.บางละมุง 62 3

รพ. ปี จ านวน
รพ.เฉลิมพระเกียรติ 61 1



การเตรียมพรอ้มรบั EEC 3 จงัหวดั

ฉะเชิงเทรา

การพัฒนาโรงพยาบาล

Smart Intermediate Care

การพัฒนาศูนย์อาชีวเวชศาสตร์
และเวชศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาสถานบริการ

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

การพัฒนาศูนย์ส่งเสริมและฟื้นฟู
สุขภาพผู้สูงอายุ



การเตรียมพรอ้มรบั EEC 3 จงัหวดั

ชลบุรี

การดูแลด้านสุขภาพจากการประกอบอาชีพ
(Occupational Health & Medicine1

การดูแลด้านโรคจากสิง่แวดล้อม
(Environmental Health & Medicine)2

การเตรียมความพร้อมรับอุบัติภัย
(Emergency Response) 3

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ
(Health & Wellness Tourism) 4

การดูแลสุขภาพผู้สูงวัย/ระยะกึ่งเฉียบพลัน 
(Aging Health Care & Intermediate Care) 5



การเตรียมพรอ้มรบั EEC 3 จงัหวดั

การพัฒนาระบบฝึกอบรม
บุคลากรรองรับ EEC 

หลักสูตรแพทยศาสตรน์านาชาติ

พัฒนาคลินิกโรคจากการ
ประกอบอาชีพ

การพัฒนาระบบการ
ปฏิบัติการด้านพิษวิทยา

การพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลสุขภาพ

รพ.ระยอง
รพ.เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ
ศูนย์พัฒนาวิชาการอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม ระยอง

ฐานข้อมูลการตรวจสุขภาพ
ฐานข้อมูลการรายงานโรค
Environment Health Profile

ระยอง



Academic Hub

คณะ
แพทยศาสตร์ 

จุฬาฯ
รพ.นพรัต
นราชธานี

มหาวิทยาลัย
บูรพา

คณะ
แพทยศาสตร์ 

ม.มหิดล

แสวงหาความร่วมมือ

ในการพฒันาบุคลากร

Occ Med Reasident
Training

OCC Nurse Training

- จัดอบรม 2 สัปดาห์ 
หรือจัดอบรมฟื้นฟู
- เป็นท่ีฝึกงาน

- ด าเนินการแล้ว : รพ.
ระยองร่วมกับคณะ
แพทยศาสตร์ จุฬาฯ
- แผนในอนาคต : 
รพ.ชลบุรี และ
รพ.สมุทรปราการ





มตทิีป่ระชุม อ.ก.พ. ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข พจิารณาเห็นชอบ
และอนุมตัริายการค าขอจัดตั้งสถานบริการสุขภาพ จ านวน 17 แห่ง ค าขอปรับระดบั
จ านวน 12 แห่ง ค าขอขยายเตยีงบริการจ านวน 76 แห่ง และค าขอปิดสถานบริการ
สุขภาพ จ านวน 1 แห่ง 

ในส่วนของโรงพยาบาลทั่วไป ระดบั A ขอปรับเป็นโรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 
5 แห่ง และเสนอขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ให้
ความเห็นว่า การปรับระดบัโรงพยาบาลทัว่ไปเป็นโรงพยาบาลศูนย์ ให้เป็นการ
ด าเนินการตามหลกัเกณฑ์ วธีิการ เงือ่นไข ตามทีก่ระทรวงสาธารณสุข โดย อ.ก.พ.
ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข เป็นผู้พจิารณาการปรับระดบัโรงพยาบาลตาม
หลกัเกณฑ์

ผลการประเมินค าขอจัดตั้ง ปรับระดบั และขยายเตียง
หน่วยบริการสุขภาพ เขตสุขภาพที ่6



                                                      

1 6                     A                

2 6                         A                
 

                                                                 

1 6                       F1 90 120 

2 6                           F1 60 120 

3 6                      M2 90 120 

4 6                 M2 120 200 

5 6                                S 324 388 
 

ผลการประเมินค าขอจัดตั้ง ปรับระดบั และขยายเตียง
หน่วยบริการสุขภาพ เขตสุขภาพที ่6

ขอขยายเตยีงบริการ

ขอปรับระดบั



กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  
เขตสุขภาพที ่6



ผงัขั้นตอนการเปิด การปรับระดบั และการขยายหน่วยบริการสุขภาพ

รพศ./รพท./รพช. กรณ ี   
รพ.สต.เสนอผ่าน สสอ.

สสจ.

เขตสุขภาพ

สบรส.

คกก.
กลัน่กรอง 

อกพ. สป.

สบรส.แจ้งหน่วยงานที่เกีย่วข้อง

เสนอขอ

ไม่เห็นชอบ

เห็นชอบ

กรณกีารเปิดสถานบริการหรือการปรับ
ระดบัตามนโยบาย/ แผนยุทธศาสตร์
ให้สสจ. เสนอเขตสุขภาพ

คัดเลอืก/รับรอง

เห็นชอบและอนุมัติ

พจิารณาและตรวจสอบ
ข้อมูลค าขอ

เขตหาแนวทางพฒันาศักยภาพ
ข้อบกพร่องและส่งค าขอมาใหม่
ตามระยะเวลาทีก่ าหนด แล้วแต่
กรณี

ไม่ผ่าน

สบรส. 025901769
ศิราพร/ทวิากร



ปรับระดับ
รพ.พนัสนิคม (M2>M1)
ขยายเตียง
รพ.ชลบุรี A (850>900)

ปรับระดับ
รพ.บางจาก (F1>M2)
ศสช.เจริญราษร์ (ศสช.>รพ.สต.)
ศสช.มังกรทอง (ศสช.>รพ.สต.)
ขยายเตียง
รพ.สมุทรปราการ A (415>555)
รพ.บางบ่อ (120>150)
รพ.บางจาก (74>150)
รพ.พระสมุทรเจดีย์ (41>60)
เปิดใหม่
รพ.บางเสาธง (เปิดใหม่>F2, 30 เตียง)

ขยายเตียง
รพ.พระปกเกล้า A (755>800)

ขยายเตียง
รพ.พุทธโสธร A (561>585)

**ข้อมูลหน่วยบริการขอเปิด ปรับระดับ ขยายเตียง ณ มนีาคม 2560
เปิดใหม่ 1 แห่ง 
ปรับระดับ 8 แห่ง 
ขยายเตียง 7 แห่ง 

รพ.สต.หนองนาใน
รพ.สต.โคกอุดม                   ขอขึน้ทะเบียน+ก าหนดกรอบอตัราก าลงั
รพ.สต.บ้านโคกเขื่อน

ปรับระดับ
รพ.ปลวกแดง (F2>F1)



โรงพยาบาลขอปรับระดับ

                               
               

         
                             

1.   .                    200 M2 M1  
2.   .              60 F2 F1  
3.   .                   74 F1 M2  
4.                 

           
            -                  

(   .) 
         

              
      (  .  .) 

 

5.                 
         

            -                  
(   .) 

         
              
      (  .  .) 

 

5.   .  .                    -                  
            (  .  .) 

       
          .
  .    
      
    
            

7.   .  .                   -                  
            (  .  .) 

 

8.   .  .                         -                  
            (  .  .) 

 

 



โรงพยาบาลขอเปิดใหม่

โรงพยาบาลขอขยายเตียง

                                                       

1.   .                     30 F2  
 

                               
            

         
                             

1.   .              A 850 900  
2.   .                    A 561 585  
3.   .                     A 755 800  
4.   .                   M2 120 150  
5.   .                        A 415 555  
6.   .                   F1 74 150  
7.   .                           F2 41 60  

 



ความกา้วหนา้การขอปรบัระดบั และขยายเตียง ปี 2560

ส่ง สบรส. วันที่ 27 กค. 60 รอบที่ 2 
ทั้งหมด 16 แห่ง 17 ค าขอ

คกก. SP.เขต
กลั่นกรอง 

อกพ. สป. พิจารณาเห็นชอบอนุมัติ

สบรส.แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

แจ้งแนวทางการปฏิบัติขอ
อนุมัติจัดตั้ง การปรับระดับ 
และขยายเตียง 

สสจ.รวบรวมรายการค าขอส่ง
ส านักงานเขต มค.-เมย. 60

ประชุมให้ข้อมูลประกอบการจัดท า
แผนการปรับระดับขยายเตียงสถานบริการ 

คกก. SP.เขตกลั่นกรอง 
ผ่านความเห็นชอบคณะกรรมการเขต
สุขภาพที่ 6 วันที่ 7 กรกฎาคม 2560

ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพจิารณา

ก.ค. 60

พย.59

ตค.60 - ปัจจุบัน
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กบรส. แจ้งเวียนหนังสือซักซ้อมความเข้าใจการขออนุมัติจัดตั้ง และการปรับระดับ
ศักยภาพของหน่วยบริการสุขภาพ และแบบประเมินฯ



การปรบัระดบัและขยายเตียงของหน่วยบริการสุขภาพ

เขตสุขภาพท่ี 6 (ขอ้มูล ณ มีนาคม 2561)

ขยายเตียง
รพร.สระแก้ว (388>425)
เปิดใหม่
รพ.สต.บ้านห้วยโจด

ขอขึ้นทะเบียน+ก าหนดกรอบอัตราก าลัง
รพ.สต.หนองนาใน
รพ.สต.โคกอุดม               
รพ.สต.บ้านโคกเขื่อน

ปรับระดับ
รพ.ปลวกแดง (F2>F1)
และขยายเตียง (30>90)

ปรับระดับ
รพ.พนัสนิคม M2>M1
รพ.เกาะจันทร์ F3>F2
ขยายเตียง
รพ.บ้านบึง (90>120)

ขอเปิด
ศสช.เจริญราษร์
ศสช.มังกรทอง
ขยายเตียง
รพ.บางบ่อ (120>150)
รพ.บางจาก (74>90)
รพ.บางพลี(200>250

ปรับระดับ
รพ.สนามชัยเขต  (120>150)
เปิดใหม่
รพ.สต.บ้านหนองขาหย่ัง

เปิดใหม่ 7 แห่ง 
ปรับระดบั 4 แห่ง 
ขยายเตยีง 6 แห่ง 



หน่วยบริการในจงัหวดัชลบุรี

โรงพยาบาลพนสันิคม

โรงพยาบาลเกาะจนัทร ์ระดับ F3

ต้องการพัฒนา/
ปรับปรุง 

2 ประการ

1. การเตรียมความพร้อมให้มีหอผู้ป่วยหนักและแยกตาม
สัดส่วนรายสาขาตามความเชี่ยวชาญของแพทย์

2. พัฒนากิจกรรมบ้าบัดขอรับการสนับสนุน 1 อัตรา

• ขนาด 30 เตียง

• เปิดให้บริการ OPD + ER 24 
ชม. 
ตั งแต่วันที่ 1 ต.ค.2556

• เปิดให้บริการ IPD ตั งแต่วันที่
1 มี.ค.2557

• สัดส่วนแพทย์ต่อประชากรใน
เครือข่าย  = 1 : 6,354

โรงพยาบาลบา้นบึง M2

ขอขยายเตียงของหน่วยบริการ
จาก 90 เตียง  เป็น 120  เตียง

ปัจจุบัน

บริการผู้ป่วยใน 108 เตียง (เตียงสามัญ 100 เตียง
ทารกแรกเกิดป่วย  8 เตียง)

ห้องพิเศษ 24  ห้อง

ผู้ป่วยหนัก (ICU)   6  เตียง

เตียงผ่าตัด 3  เตียง  ( ทีมพยาบาล 2 ทีม )



หน่วยบริการในจงัหวดัระยอง

โรงพยาบาลปลวกแดง

- กรอบ 30 เตียง (F2) /เปิดจริง 67 เตียง 
- ประชากรทะเบียนราษฎร์ 63,363  คน 
- ประชากรแฝง 249,000 คน
- สิทธิประกันสังคม 184,988 คน/UC  42,624 คน

เป้าหมายการพัฒนา

ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
1.พัฒนาสิ่งก่อสร้าง 5 รายการ 

1.1 อาคารอุบัติเหตุ  ผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยหนัก 6 ชั น 

1.2 อาคารพักเจ้าหน้าท่ี 72 ยูนิต 6 ชั น 

1.3 อาคารแฟลตพยาบาล 80 ห้อง 

1.4 อาคารพักแพทย์ 20 ยูนิต 6ชั น  

1.5 ถมดินสระน ้าจัดท้าท่ีจอดรถ  

2.จัดซื อครุภัณฑ์ทางการแพทย์ จ้านวน 27  รายการ  44  ชิ น 

รวมใช้งบ 415,298,301 บาท

ให้บริการ OPD เพ่ิมจากเดิม 400 คนต่อวัน

ให้บริการ ER เพ่ิมขึ นจากเดิม  50  คนต่อวัน

ให้บริการผู้ป่วยวิกฤติอายุรกรรม 9 เตียง

ประชาชนผู้ใช้บริการมีท่ีจอดรถ ร้อยละ80

ผู้ให้บริการมีความสุขในการท้างาน



หน่วยบริการในจงัหวดัสมุทรปราการ

โรงพยาบาลบางพล ี(M1)
ขยายเตียง จาก 200 เตียง เป็น 250 เตียง

โรงพยาบาลบางบ่อ (M2)
ขยายเตียง จาก 127 เตียง เป็น 150  เตียง

โรงพยาบาลบางจาก (F1)
ขอขยายเตียงจาก 74 เตียง เป็น 90 เตียง

โรงพยาบาลบางพลี

โรงพยาบาลบางบ่อ

โรงพยาบาลบางจาก



รายการขอปรบัระดบั และขยายเตียงหน่วยบริการ

ขอปรับ
ระดับ

รพ.เกาะ
จันทร์

รพ.พนัส
นิคม

รพ.ปลวก
แดง

F3 >> F2

M2 >> M1F2 >> F1

โรงพยาบาล ระดับ
จ านวนเตียง

เตียงปัจจุบัน เตียงที่ขอขยาย
รพร.สระแก้ว S 388 425
รพ.บางบ่อ M2 120 150
รพ.บางจาก F1 74 90
รพ.บางพลี M1 200 250
รพ.ปลวกแดง F2 30 90
รพ.บ้านบึง M2 90 120



รายการขอเปิดหน่วยบริการ เพ่ือขอข้ึนทะเบียน

ก าหนดกรอบอตัราก าลงั รพ.สต.

รพ.สต.บ้านห้วยโจด

รพ.สต.บ้านหนองนาใน
รพ.สต.บ้านโคกอุดม
รพ.สต.บ้านโคกเขื่อน

ศสช.มังกรทอง
ศสช.เจริญราษฎร์ รพ.สต.บ้านหนองขาหย่ัง

ค าขอเปิดหน่วยบรกิาร

ทัง้หมด 7 แห่ง



แนวทางปฏิบติัการขออนุมติัจดัตัง้ และการปรบัระดบั

ศกัยภาพของหน่วยบริการสุขภาพ ปี 2561

ส่งหลักเกณฑ์ เพื่อให้หน่วยบริการกลุ่มเป้าหมาย
ทบทวนและประเมินตนเอง (ตามเกณฑ์ใหม)่

จังหวัดส่งรายการค าขอให้เขตสุขภาพ 
เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวง

รายการค าขอที่ได้รับ
ความเห็นชอบส่ง สบรส.

ประกาศใช้หลกัเกณฑ์การขอ
อนุมตัิจัดตั้ง และการปรับระดับ
ศักยภาพของหน่วยบริการ

กบรส. ทบทวนหลักเกณฑ์และให้หน่วยบริการ
ยืนยันเพิ่มเติมข้อมูลให้สมบูรณ์

กบรส. แจ้งเวียนหนังสือซักซ้อม
ความเข้าใจการขออนุมัติฯ และแบบประเมินฯ

ภายในวันที่
15-23 มีนาคม 2561

เขตสุขภาพที่ 6
มีจ านวน 15 แห่ง




